
 

 

CONVOCATORIA DE CONTRATACIÓN DE PERSONAL LABORAL 

Puesto a cubrir  SOCORRISTA ACUÁTICO 

Centro de trabajo:  Playas de Las Palmas de Gran Canaria 

Jornada:  40 horas semanales 

Requisitos imprescindibles: 

 Certificado Profesional de socorrismo acuático en espacios naturales o Técnico Deportivo en Salvamento y 
Socorrismo. 

 Curso desfibrilación externa semi-automática (D.E.S.A.) Actualizado 

Se valorará:  

 Experiencia en dispositivos preventivos en playas. 
 Titulación en Técnico de Emergencia Sanitaria. 
 Titulaciones náuticas PER - PNB 
 Formación especializada en servicios preventivos o en situaciones de emergencia. 
 Disponibilidad horaria 
 Carnet de conducir B 
 Conocimientos básicos de inglés. 
 Personas con Capacidades Diferentes. 
 Ser voluntario y/o trabajador de Cruz Roja Española. 

Funciones a desempeñar: 

 Vigilancia activa, ya sea estática o dinámica, del desarrollo de la actividad objeto y emisión de avisos 
preventivos a los usuarios. 

 Proceder a las maniobras de aproximación, rescate y salvamento de aquellas personas que se encuentren en 
riesgo inminente de ahogamiento, ya sea a flote o desde tierra. 

 Realizar tareas de reanimación cardiopulmonar, de resucitación y otras de carácter sanitario con los medios 
correspondientes a su nivel asistencial. 

 Vigilancia del estado dinámico de la mar y de la calidad del agua. 
 Colaborar mediante el trato directo con los usuarios en campañas preventivas y de fomento de buenas 

prácticas en los usuarios. 
 Colaborar en los dispositivos socioasistenciales que pudieran llevarse a cabo en este ámbito, tales como la 

ayuda al baño de personas discapacitadas, localización de menores extraviados, etc. 
 Asistencia sanitaria de urgencia y a su nivel en instalaciones de playa específicas como puestos de socorro, etc. 
 Atención de medios de radiocomunicaciones y datos. 
 Utilización de vehículos para desplazamiento y vigilancia. 
 Tareas de logística. 
 Otras funciones que, en su caso, le sean asignadas. 

Competencias requeridas a 
valorar: 

 Compromiso con Cruz Roja 
 Orientación al logro-perseverancia 
 Capacidad de planificación y organización 
 Colaboración 
 Iniciativa-autogestión 
 Orientación a la vulnerabilidad 
 Gestión emocional-autocontrol 

Retribución:  Según tabla salarial vigente del Convenio Colectivo de Cruz Roja Española en Las Palmas.  

Duración:  Sustitución excedencia. 

Fecha de incorporación prevista:  Enero 2021  

Presentación de Candidaturas 

 Plazo: Hasta las 23:59 horas del 18 Enero 2021 
 Documentación: Curriculum Vitae con fotocopia de la documentación acreditativa de la formación indicada 

en el mismo. El curriculum y la documentación se presentarán en un ÚNICO fichero en formato PDF. El 
curriculum deberá especificar claramente la plaza para la que se presenta: SOCORRISTA LPGC 

 Lugar de presentación: Mediante correo electrónico a rrhhlp@cruzroja.es 

Criterios de selección 

Valoración de curriculum vitae. 
Pruebas de selección: prueba física en playa, prueba general de conocimientos y prueba RCP y DESA. Todas las 
pruebas son eliminatorias. La no superación de alguna de ellas descarta la candidatura. 
Entrevista personal. 

CRUZ ROJA ESPAÑOLA EJERCE SU COMPROMISO POR LA IGUALDAD REAL Y EFECTIVA DE MUJERES Y HOMBRES, DECLARANDO GARANTIZAR LA SELECCIÓN POR MÉRITOS, 
CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PROFESIONALES. 

Las Palmas de G.C. a 11 Enero 2021 

El Secretario Provincial 
 
 
 

Nuestra Misión: “Estar cada vez más cerca de las personas vulnerables en los ámbitos nacional e internacional a través de acciones integradas, realizadas 
esencialmente por voluntariado y con una amplia participación social y presencia territorial” 
Nuestra Visión: “Cruz Roja Española, como organización humanitaria de carácter voluntario fuertemente arraigada en la sociedad, dará respuestas integrales 
a las personas vulnerables desde una perspectiva de desarrollo humano y comunitario reforzando sus capacidades individuales en su contexto social” 
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